EE’I Prefeitura Municipal de Umburanas
CNPJ:16.449.902/0001-40

“PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE EDUCADORES SOCIAIS DO
PROGRMA DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULO - SCFv”

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMBURANAS

EDITAL 001/2012

ABERTURA DE INSCRICOES

O Prefeito do Municipio de Umburanas Estado da Bahia torna publica a realizagdo de Processo
Seletivo Simplificado para contratacdo de monitores da Jornada Ampliada do Programa do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo-SCFV em Umburanas, por tempo determinado, consoante as
normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de 33 (trinta e trés) vagas dos cargos de seu
quadro de funcionarios, o qual sera regido pelas disposi¢Ges deste Edital.

1.2 O prazo de validade do Processo Seletivo serd de 02 (dois) anos, contados a partir da data da
homologacdo do Resultado Final, podendo, a critério da Prefeitura Municipal de Umburanas, ser
prorrogado uma vez por igual periodo.

1.3. O Processo Seletivo sera realizado sob a supervisdo da Comissdao Organizadora do Processo Seletivo,
nomeada pelo Decreto 51/2012 de 16 de Maio de 2012 e executada pela MULTYDEIAS CONCURSO
& CONSULTORIA LTDA ME.

2. DA DIVULGACAO

2.1 A divulgacdo oficial das etapas referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, dar-se-a na
forma de Avisos e/ou Extratos de Editais, através dos seguintes meios:

2.1.1 No quadro de publicagGes e avisos da Prefeitura Municipal

2.1.2 Através da pagina eletrénica da MULTYDEIAS, no enderego www.multydeais.com.br,

2.1.3. Publicag¢do em Diario Oficial, através do endereco eletronico www.umburanas.ba.io.org.br

2.1.4. Publicagdo em jornais locais e de grande circulagao.

3. DOS CARGOS E NUMERO DE VAGAS
3.1. Encontram-se abertas as inscricdes para a selegdo, mediante Processo Seletivo Simplificado de
provas objetivas e de titulos para os cargos abaixo especificados.
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CAPITULO | - DOS CARGOS

QUADRO DE CARGOS - VAGAS - CARGA HORARIA - ESCOLARIDADE - VENCIMENTO- TAXA DE INSCRICAO

PROFISSIONAIS DE DIVERSAS AREAS
coD CARGOS
C/H Total Vagas por Pré-Requisito e Salario X
De Localidade Escolaridade Minima Base Inscrigao
Vagas
101 Educador Social 40hs 03 Sede Nivel Médio Completo R$ 995,20 | RS 45,00
102 Educador Social 20hs 02 Sede Nivel Médio Completo R$ 622,00 | RS 45,00
103 Educador Social 20hs 04 Distrito de Delfino Nivel Médio Completo R$ 622,00 | RS 45,00
104 Educador Social 20hs 03 Barriguda de Anibal Nivel Médio Completo R$ 622,00 | RS 45,00
105 Educador Social 20hs 02 Barriguda do Doutor Nivel Médio Completo R$ 622,00 | RS 45,00
106 Educador Social 40hs 01 Barriguda da Brasilia Nivel Médio Completo R$ 995,20 | RS 45,00
107 Educador Social 20hs 01 Barriguda do Luiz Nivel Médio Completo R$ 622,00 | RS 45,00
108 Educador Social 20hs 01 Barriguda do Serafim Nivel Médio Completo | RS 622,00 | RS 45,00
109 Educador Social 20hs 01 Barriguda dos Potes Nivel Médio Completo | RS 622,00 | RS 45,00
110 Educador Social 20hs 01 Rodoleiro Nivel Médio Completo | RS 622,00 | RS 45,00
111 Educador Social 20hs 01 Angical Nivel Médio Completo | RS 622,00 | RS 45,00
112 Educador Social 20hs 01 Caraibas Nivel Médio Completo | RS 622,00 | RS 45,00
113 Educador Social 20hs 01 Marrecas Nivel Médio Completo | RS 622,00 | RS 45,00
114 Educador Social 20hs 03 Lagoa do Angico Nivel Médio Completo | RS 622,00 | RS 45,00
115 Educador Social 20hs 01 Varzea de Dentro Nivel Médio Completo | RS 622,00 | RS 45,00
116 Educador Social 20hs 01 S30 José Nivel Médio Completo | RS 622,00 | RS 45,00
117 Educador Social 20hs 02 Upamirim Nivel Médio Completo R$ 622,00 | RS 45,00
118 Educador Social 40hs 01 Embocana Nivel Médio Completo | R$995,20 | RS 45,00
119 Educador Social 40hs 01 Sumidouro Nivel Médio Completo | R$995,20 | RS 45,00
201 Educador Esportivo | 40hs 01 Sede/Regido Nivel Médio Completo | R$995,20 | RS 45,00
Barrigudas/Sdo José
202 Educador Esportivo | 40hs 01 Delfino e Regido Nivel Médio Completo | R$995,20 | RS 45,00
CAPITULO Il - QUADRO DE CARGOS/NIVEL-/DISCIPLINAS/QUESTOES E PESO
Cargos Disciplinas N2 de Peso
Questoes
Nivel Médio e  Educador Social Portugués 15 2.5
e Educador Esportivo | Conhecimentos 10 2.5
Gerais Regionais
/Atualidades
Conhecimentos 15 2.5
Especificos

CAPITULO 11l - DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceita¢do das normas e condi¢oes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
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1. Asinscri¢Oes realizar-se-a de duas maneiras:
a) Modalidade online a partir de qualquer computador.
b) Modalidade presencial:

2. Inscricdes Online
2.1 As InscrigBes, Modalidade Online, serdo realizadas a partir de qualquer computador, as quais ficardo

abertas no periodo de 18 de maio de 2012, até as 23hs59min do dia 27 de maio de 2012.

2.2 Os candidatos devera acessar o endereco eletrénico da Multydeias: www.multydeias.com.br e
seguir as orientagdes ali contidas.

- Preencher o Formuldrio de Inscrigdo e envia-lo via Internet.

- Imprimir o Boleto Bancdrio referente a Taxa de Inscrigdo e efetuar sua quitagao.

. Torna-se invalido o boleto que n3ao apresente a confirmado a quitacdo do pagamento da taxa de
inscrigdo.

- Confirmar a inscricdo, através do site www.multydeias.com.br na relagdo de inscritos.

- O comprovante do recolhimento da Taxa de Inscricdo passa a ser o Comprovante de Inscricdo do
candidato.

2.3. Para o preenchimento do Formulario de Inscricdo, o candidato devera registrar o nimero da sua
Cédula de Identidade com a qual terd acesso a sala de Provas.

2.4. A Prefeitura Municipal de UMBURANAS-BA e a MULTYDEIAS, ndo se responsabilizardo pela
solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5 O candidato que ndo tiver sua inscricdo validada devera entrar com recursos dentro do prazo
estabelecido no Anexo Il do Cronograma.

3. Inscricdes Presenciais, de forma presencial

As inscricGes presenciais, serdo realizadas no posto de atendimento situado na Secretaria de Assisténcia
Social, localizado na Rua Liborino Lopes de Almeida, n2 33 - Centro, Umburanas Bahia, de Segunda a
sexta-feira (dias Uteis), no periodo de 21 a 25 de maio de 2012 no horario das 08:hs00Omin as
12:hs00min e das 13:hs00min as 16:00 horas.

3.1. O candidato devera optar exclusivamente por um Unico cargo para se inscrever, devendo conhecer
todas as regras do Edital e acompanhar todos os comunicados e avisos que forem divulgados no Mural
da Prefeitura e no site www.multydeias.com.br e www.umburanas.ba.io.org.br

4. No periodo das inscrigdes, o candidato devera:

4.1 No ato da inscricdo, o candidato deverda entregar ao Coordenador de Inscricio o original do
comprovante do depdsito bancdrio, referente ao valor da taxa de inscricdo, copia da cédula de
identidade (frente e verso) e CPF, os quais ficardo sob a responsabilidade da coordenagéo do Processo.
4.2 O candidato deverd apresentar o documento de identidade original apenas para conferéncia.

4.3 O candidato recebera do Coordenador de Inscrigdo o comprovante de confirmagdo de sua inscrigao,
contendo o numero de inscrigdo pré-identificado.

No ato da inscricdo, o candidato devera assinar o comprovante de inscricdo ap0s verificar se os dados
foram digitados corretamente e impressos com nitidez e legibilidade, especialmente quanto ao campo
"Cédigo da Opcdo de Cargo". Ndo serdo admitidas quaisquer alteracdes posteriores a efetivacdo da
inscrigdo.

4.4 O pagamento da taxa de inscricdo deve ser realizado mediante depdsito em dinheiro ou
transferéncia bancdria, correspondente ao cargo pretendido, sendo realizado o pagamento da TAXA
através do Banco do Brasil, agéncia 4495-4 conta corrente n? 8982-6 em nome da MULTYDEIAS
CONCURSO & CONSULTORIA LTDA - ME.
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4.5 O Periodo das Inscri¢des podera ser prorrogado a critério da Administracdo da Prefeitura Municipal
de Umburanas.

4.6 S3o considerados desistentes os candidatos que, mesmo tendo efetuado o pagamento do valor
estabelecido, ndo comparegam ao local das inscricdes para entrega do depdsito bancdrio e recebimento
do cartdo de inscrigdo. O candidato que ndo comparecer para concluir a inscrigdo sob qualquer condigdo
ou pretexto, mesmo que por motivo de forga maior ou caso fortuito, sera deixado de fora do processo.
4.7 Em caso de inscri¢do por procuragdo, somente serd permitido um procurador para cada candidato,
mediante procuragdo com firma reconhecida do candidato acompanhado de cépia autenticada do
documento de identidade do candidato e do procurador, ficando toda documentacdo retida no ato da
inscrigdo.

4.8 O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagGes prestadas por
seu procurador no formuldrio de inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento do documento.

4.9 Os depositos deverdo ser realizados nos caixas de atendimento direto dos bancos ou através de
transferéncia on-line, ndo sendo aceitos depdsitos nos caixas de auto-atendimento.

5. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor da inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo.
5.1 Efetivada a Inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para qualquer alteragao na ficha de Inscrigdo, bem
como ndo havera devolugdo da importancia paga a titulo de ressarcimento das despesas com materiais
e servigos em hipotese nenhuma.

5.2 Serdo canceladas, a qualquer tempo, as inscri¢Ges, provas ou nomeagdo do Candidato, se verificadas
falsidade de declaragdo ou irregularidade nas provas ou documentos.

5.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta da data, local e horario de
realizacdo das provas. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagdo da
respectiva prova.

5.4 A Prefeitura Municipal de Umburanas e a MULTYDEIAS CONCURSO & CONSULTORIA, ndo se
responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas e quaisquer outras
atividades.

5.5 Ndo serdo dadas, por telefone, informagées a respeito de local e hordrio da prova, nem do
gabarito e do resultado.

NAO SERA ACEITO DEPOSITO EFETUADO EM CHEQUE OU EM CAIXA AUTOMATICO (EM ENVELOPE)
3. Sao condigdes para Inscri¢do:

3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido igualdade de direitos
e obrigacgdes civis e gozo dos direitos politicos, conforme o Decreto Federal n? 70.436, de 18-04-72 e a
Constituicdo Federal, § 12 do art. 12, comprovado por documento oficial fornecido pelo Ministério da
Justica. Nesta hipdtese, ndo serdo aceitos quaisquer protocolos de requerimento.

3.2 Ter, no minimo, a idade de 18 anos, até a data da inscrigdo.

3.3 Possuir, na data da inscri¢do, a escolaridade e os demais requisitos exigidos para o ingresso no cargo,
conforme Cap. I.

3.4 Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

3.5 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

3.6 N3do estar suspenso de exercicio profissional nem cumprindo qualquer outra penalidade disciplinar.
3.7 Ter sua situacdo regularizada junto ao Orgdo Fiscalizador de sua categoria profissional, quando se
tratar de profissdao regulamentada.

3.8 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

4. Os documentos comprobatdrios de atendimento aos requisitos, acima fixados, serdo exigidos,
apenas, dos candidatos aprovados e convocados para a posse, ndo sendo aceitos protocolos dos citados
documentos nem fotocépias ndo autenticadas.
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4.1 Ao se inscrever o candidato devera preencher todos os campos constantes do formulario de
inscrigdo.

4.2 O candidato é o Unico responsavel pelos dados apresentados em seu formulario de inscricdo, bem
como pelo seu preenchimento.

4.3 Para efeito de inscrigdo é suficiente apresenta¢do de um desses documentos: Documento Original
de Identidade (Cédula Oficial) ou de Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos de Classe, ou de
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou de Certificado de Reservista, ou de Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n2 9503/97). Ndo serdo aceitos como documento de
identidade: certiddo de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de motorista sem foto, carteira de
estudante, carteira de sindicato, nem documentos ilegiveis e/ou danificados.

4.4 O candidato deve guardar o comprovante de inscrigdo para apresentacao no dia da prova.

4.5 O candidato deve tomar conhecimento do Programa correspondente ao Cargo para o qual se
inscreveu.

5. N3do serdo aceitas inscrigGes por correspondéncia ou realizadas fora do periodo determinado.
Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de Inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados
neste Edital, sera ela cancelada.

9. O teor dos programas deste Edital nGo representa a tnica fonte para a formulagdo das questoes da
Prova Objetiva de multipla escolha. As mesmas poderdo fundamentar-se em outros subsidios,
contanto que seja respeitada a escolaridade do respectivo cargo.

10. SOBRE AS INSCRICOES, E VALIDO ESCLARECER AINDA:

10.1 A partir do dia 04 de Junho de 2012, o candidato deverd conferir no enderego eletrbnico
www.multydeias.com.br se os dados da inscrigdo efetuada foram confirmados. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a MULTYDEIAS pelo e-mail contato@multydeias.com.br para
ajuste e validagdo da respectiva inscrigdo.

10.2 Caso o candidato tenha realizado mais de uma inscrigdo para cargos distintos, sera validado apenas
a ultima inscricdo processada.

10.3 Efetuada a inscricdo, em hipdtese alguma, serdo aceitos pedidos para qualquer alteracdo na ficha
de inscricdo, bem como nao havera devolugdo da importancia paga a qualquer titulo.

10.3.1 Serdo canceladas, a qualquer tempo, as inscricdes, provas ou nomeac¢dao do Candidato, se
verificadas falsidade de declaragao ou irregularidade nas provas ou documentos.

10.3.2 O ato de inscrigdo gera presungao absoluta de que o candidato conhece as instrugdes de que
aceita as condi¢cdes do Processo, estabelecidas na legislagdao e neste Edital.

CAPITULO IV — DA REMUNERACAO
1. Salario de RS 622,00 (seiscentos e vinte e dois reais) para uma carga horaria de 20 horas semanais.
2. Salario de RS 995,20 (novecentos noventa e cinco reais e vinte centavos) para uma carga horaria de
40 horas semanais.
3. Aremuneracdo salarial para a horaria de 40 horas acompanhard o aumento do saldrio minimo.

CAPIiTULO V - DAS DISPOSIC@ES GERAIS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
1. Dado a insuficiéncia de porcentagem nas vagas ofertadas, os candidatos portadores de deficiéncia
concorrerdao em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos.
1.1 O candidato portador de necessidade especial que necessitar na realizagdo da prova de tratamento
especial, deverd informar no ato da inscrigdo. Nesse caso o candidato devera apresentar atestado da
deficiéncia e preencher o Anexo VI.
1.2 A deficiéncia do candidato deverd ser compativel com o cargo que pleiteia.
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CAPITULO VI - DA AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO
1. O Processo Seletivo compreendera a realizagdo de Provas, de acordo com a natureza das atribui¢es
dos cargos.
1.1 PROVA OBIJETIVA
1.1.1 Prova de carater eliminatdrio e classificatorio, a ser realizada por todos os candidatos.
1.1.2 Para todos os cargos de Nivel Médio a prova constara de Lingua Portuguesa, Conhecimento
Gerais/Atualidades/Regionais e Conhecimentos Especificos.
1.1.3 A Prova Objetiva constara de 40 questdes.
1.1.4 Sera considerado Classificado, na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50% de acertos do total das questdes da prova objetiva.

CAPITULO VII - DA PROVA DE TiTULOS

Constituem Titulos os itens a seguir indicados com pontuagdo maxima de até 10 (dez) pontos.

1. Serdo computados os pontos apresentados como experiéncia profissional,

1.2 A prova de titulos sera facultada a todos os candidatos aos cargos de nivel médio mediante
apresentacdo da documentagao, indicada a seguir, desde que devidamente comprovada e relacionada.
1.3 Os candidatos concorrentes aos cargos de Educador Social e Esportivo, sera facultada a
apresentacdo de prova de titulos de formagdo e especializagdo indicados na tabela abaixo, sendo
considerada a frequéncia e conclusdo em cursos relacionados diretamente com a drea de atuacao,
conforme segue abaixo:

ORD ESPECIFICACAO DOS TiTULOS VALOR VALOR COMPROVANTES
UNITARIO | MAXIMO
(PONTOS) | (PONTOS)

Tempo de experiéncia em atividades Apresentacdo da Carteira de
01 Sdcio educativo de programas sociais Trabalho e da Previdéncia Social
de 06 meses a 2 anos. 1,5 3,0 (CTPS), de Contrato de
Trabalho/Prestacdo de Servigos,

Tempo de experiéncia em atividades 2,0 4,0 devidamente autenticada.

02 Sécio educativo de programas sociais
de 2 a4 anos.

03 Tempo de experiéncia em atividades 1,5 1,5 Declaragdo autenticada da
relacionadas a fungdo de Educador Entidade Publica onde prestou o
Social servigo.

04 Tempo de experiéncia em atividades 1,5 1,5 Declaragdo autenticada da
relacionadas a fungdo de Educador Entidade Publica onde prestou o
Esportiva servigo.

TOTAL 10

2. Os titulos a serem avaliados deverdo ser encaminhados, em envelope devidamente identificado:

a) em fotocdpias autenticadas e discriminadas em relagdo especifica, sem rasuras ou emendas,
identificado com o nome completo do candidato, cépia do documento de identidade e opgdo do
cargo/érea de atuagio.
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1. Inscrigao Modalidade Presencial:

a) Os titulos deverdo ser entregue no ato da inscrigao

2. Inscricdo Modalidade on-line:

a) Os candidatos inscritos via internet deverdo encaminhar os titulos para:

Multydeias Concurso & Consultoria Ltda ME, por meio de Sedex ou Aviso de Recebimento (AR):
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO- EDITAL 001/2012.

Endereco: Rua Séo Felix S/N Centro

CEP: 48.790-000

Tucano-Bahia

CAPITULO VIII - DO PROCESSO SELETIVO
1. O Processo Seletivo serd realizado basicamente nos seguintes procedimentos:
1.1 Todos os candidatos serdo submetidos a uma Prova Objetiva de Conhecimentos que serd de acordo
com o cargo e constara de questdes objetivas de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (a, b, c, d,
e) para resposta, sendo adotada, para fins de corre¢do, uma Unica resposta correta por questao.
1.2 Cada Prova Objetiva valera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, com carater eliminatdrio e classificatorio.
Serdo divididos os 100 (cem) pontos pelo nimero de questdes que compde a prova escrita, sendo que
cada questdo terd o peso conforme previsto no CAPITULO Il deste Edital, considerando-se classificados
os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinglienta) pontos de acertos do total da prova, ndo
havendo possibilidade de aproximagado de notas.

CAPITULO IX - DA REALIZAGAO DAS PROVAS DISPOSICOES GERAIS
1. O candidato somente fara a prova se munido de documento de identificacdo com foto, ndo sendo
aceito fotocdpias, mesmo que autenticadas, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados
ou qualquer outro documento sem validade legal, como certiddo de nascimento, CPF, titulo de eleitor,
carteira de estudante, carteira funcional e outros sem valor de identidade nem documentos ilegiveis,
sob pena de ndao poder fazer as provas e ser automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.
1.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagao das provas o documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias, ocasido em que
serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo
digital em formulario préprio.
1.2 A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
1.3 As provas serdo realizadas na data, horario e local a serem publicados no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal e através da Internet nos enderecgos eletronico: _ www.multydeais.com.br, e
www.umburanas.ba.io.org.br
1.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta da data, horario e local de
realizacdo das provas. Nao serd permitida a entrada de candidatos, sob qualquer pretexto, apds o
fechamento dos portdes.
1.5 O candidato deverad comparecer ao local designado para a realizagdo das provas munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta e obrigatoriamente, documento de identificagdo original (0 mesmo
utilizado para a inscrigcdo).
1.6 Os horarios previstos para abertura dos portées sera as 07hs15min (sete horas e quinze minutos) e
fechamento, as 07hs45min (sete horas e quarenta e cinco minutos), considerando o HORARIO DE
BRASILIA. N3o sera permitido o ingresso de candidatos, em hipdtese alguma, no estabelecimento, apds
o fechamento dos portdes.
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1.7 A prova terda duracdo de 04hs00min (quatro horas), com horario de inicio previsto para as
08hs00min (oito horas), considerado o HORARIO DE BRASILIA. O candidato devera comparecer ao local
da prova com antecedéncia minima de 45 minutos da hora fixada para o inicio da sua aplicagao,
portando documento de identificagdo e Cartdo Informativo de Inscrigao.

1.8 O candidato devera assinar a lista de presenca, de acordo com o constante no seu documento de
identificacao, vedado a aposicao de rubrica e ou letra em forma de forma.

1.9 Depois de identificado e instalado em sala de aplicagdo das provas, o candidato ndo podera
consultar ou manusear nenhum material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o horario de inicio
das provas.

1.10 Apds o fechamento dos portdes iniciam-se os procedimentos operacionais relativos ao processo de
aplicagdo da prova.

1.11 Somente serd permitido o ingresso a sala de aplicagdo das provas, o candidato que estiver
previamente inscrito e munido do original de documento de identificagao.

1.12 N3o haverd segunda chamada para as provas. O ndao comparecimento, seja qual for o motivo que
tenha determinado a auséncia do candidato, implicara na sua eliminagdo automatica.

1.13 Fica vedado o ingresso ou permanéncia de pessoas estranhas ao Processo Seletivo no local de
aplicagdo da Prova durante todo processo.

1.14 Na ocorréncia de eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, data
de nascimento etc, o candidato devera solicitar ao fiscal de classe a devida corre¢do no dia da prova,
que sera constado em Ata, com a assinatura do préprio candidato e do fiscal;

1.15 A Prova tera duragdo maxima de quatro (04) horas, iniciando a contagem a partir da abertura do
lacre de prova. A permanéncia minima do candidato em sala sera de uma hora (01 hora). Ndo havers,
por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas;

1.16 O candidato que, porventura, sentir-se mal durante a realizagdo da prova, podera interrompé-la
até que se restabeleca no prdprio local. Caso o candidato ndo se restabelega para terminar sua prova
dentro do hordrio estabelecido, estara eliminado do Processo Seletivo Silplificado.

1.17 Apds resolver todas as questdes da prova, o candidato devera marcar suas respostas, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas Optica, onde serd da sua inteira
responsabilidade o preenchimento correto das bolhas dpticas, que deverdo ser preenchidas conforme
as instrucGes especificas no Caderno de Questdes, contidas também na prdpria Folha. Os prejuizos
advindos das marcacBes feitas incorretamente na Folha de Respostas Optica sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

1.17.1 S3o consideradas marcag¢des incorretas no Caderno de Questdes: dupla marcagdao, marcagdo
rasurada, marca¢do emendada, campos de marcagdo ndo preenchida integralmente, marcagdo
ultrapassando o campo determinado e marca¢do que ndo seja feita com caneta esferografica nas cores
acima especificadas.

1.18 Os fiscais da sala ndo estardo autorizados a fazer retificagdes de qualquer natureza nas instrucoes
ou no enunciado das questdes da prova.

1.19 Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida a comunica¢do entre os candidatos, nem a
utilizagdo de mdquinas calculadoras, (bip, telefone celular, players, receptor, gravador), ou qualquer
outro tipo de equipamento eletronico, bem como a utilizagdo de livros, anotag¢des, impressos e o que
mais tratar o edital de convocagdo para as provas objetivas.

1.20 A MULTYDEIAS - Concurso & Consultoria ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos
ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos a eles
causados.

1.21 Ao terminar a prova, o candidato deverd devolver ao fiscal o Cartdo-Resposta DEVIDAMENTE
ASSINADO, esclarecendo que por razGes de seguranca, nao serd permitida a saida do candidato da sala
no local da prova antes do prazo estabelecido de 01 (uma) hora do inicio da mesma. E de
responsabilidade do Candidato, entregar o Cartdo-Resposta ao fiscal antes de sair da sala de provas,
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para devida conferéncia. Caso ndo seja devolvido, o candidato estara sumariamente eliminado do
Processo Seletivo, sem direito a recurso ou reclamagao posterior.

1.22 O candidato devera assinar o Cartdo-Resposta no local indicado, caso ndo assine, serd
automaticamente desclassificado do Processo Seletivo.

1.23 Os candidatos que desejarem levar o exemplar do Caderno de Prova sé poderdo fazé-lo depois de
decorridas trés horas (03 horas) do seu inicio.

1.24 Apds o término da(s) prova(s), o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local
de aplicagdo de provas, sendo terminantemente proibido qualquer contato com candidatos que ainda
ndo terminaram a(s) prova(s), sob pena de ser excluido do Processo Seletivo.

1.25 Aos portadores de deficiéncia, lactantes ou hospitalizados, serdo asseguradas provas e/ou locais
especiais, a depender das necessidades especificas de acordo com a prévia solicitagdo no ato da
inscricdo, cabendo a coordenagdo do Processo Seletivo o cumprimento das demais condi¢des do Edital.
1.26 O Gabarito para conferéncia dos candidatos sera divulgado pela MULTYDEIAS, no enderego
eletronico _www.multydeias.com.br, apds a realizagdo das respectivas provas conforme previsto no
anexo lll deste edital.

1.27 A Prova de Conhecimentos tem carater eliminatdrio e classificatério, sendo eliminado do Processo
Seletivo o candidato que ndo atingir o rendimento minimo, no conjunto de questdes objetivas da Prova.
1.28 Durante a realizagdo da Prova ndo sera permitido ao candidato o uso de boné, chapéu, e dculos
escuros.

1.29 Apds o fechamento do portdo, o horario de inicio da Prova podera variar em cada sala de aplicagdo,
sem prejuizo do tempo de duragdo estabelecido para realizagdo da mesma.

1.30 Para responder a Prova, o candidato devera, obrigatoriamente, ler as orienta¢des contidas no seu
Caderno de Provas, ndo podendo alegar, em qualquer momento, o desconhecimento das mesmas.

1.31 N&o serdo admitidos durante a realizacdo da Prova, consulta a qualquer tipo de livro, legislacdo,
manual, ou folheto, sendo vedado ao candidato o uso de qualquer material escrito.

1.32 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera levar um
acompanhante, que ficara em local reservado para auxilid-la e que sera o responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizard a prova. Nao havera tempo adicional
para quem amamenta.

1.33 O Cartdo-Respostas (Folha de Respostas) é o documento oficial para correcdo dos resultados
marcados pelo candidato, que é o responsavel pela sua entrega ao fiscal da sala, apds concluir a Prova.

2. NENHUM CANDIDATO PODERA ENTRAR NA SALA DE PROVA PORTANDO TELEFONE CELULAR

3. CASOS ESPECIAIS

3.1 O Candidato que estiver hospitalizado na sede do municipio de Umburanas- BA devera comunicar a
Comissdo do Processo Seletivo e/ou ao Coordenador local, até 24 horas antes da realizagdo das provas.
Para tanto, o seu representante devera comparecer, apresentando documento oficial de identidade e
munido de:

a) Atestado do médico que esteja acompanhando o Candidato, declarando a impossibilidade de
locomocgado e atestando que o Candidato tem condigdes de ler e marcar o Cartdao de Respostas;

b) Autorizacdo do hospital para acesso do(s) fiscal(is) no horario de realizagao das provas;

c) Documento de Identidade do Candidato (o mesmo apresentado no ato da inscrigdo).

CAPITULO X - DAS PROVAS

1. O Processo Seletivo sera realizado em 1(uma) etapa:

1.1 Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para as provas escritas objetivas de conhecimentos
gerais e especificos, nem substituicdo do CARTAO RESPOSTA por erro do candidato, seja qual for o
motivo alegado.
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2. 12 e Unica etapa: Provas Objetivas e titulos, para todos os cargos, de carater eliminatdrio e
classificatorio.

CAPITULO XI — DA DESCLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS
Sera desclassificado o candidato que:

1. Ndo estiver presente na sala de provas no hordrio determinado, para o inicio das provas objetivas.

1.2 Apresentar Laudo Médico falso ou incompativel com a deficiéncia alegada, quando a Pericia Médica
entender que a deficiéncia atestada for incompativel com o desempenho das atribuicGes do cargo
publico.

1.3 Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagdo.

1.4 Comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova.

1.5 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo sem o acompanhamento do fiscal.

1.6 Iniciadas as provas, retirar-se da sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos.

1.7 Tiver procedimento inadequado ou descortés para com os executores, seus auxiliares, autoridades
presentes e/ou candidatos.

1.8 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

1.9 Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata e for responsavel por falsa identificacdo
pessoal.

1.10 N3o preencher qualquer um dos requisitos previstos no presente Edital para investidura no cargo.
1.11 Obtiver nota inferior a 50 (cinqlienta) pontos na prova.

1.12 Encontrar-se portando aparelho celular em qualquer momento ou lugar enquanto estiver
realizando as provas.

1.13 Deixar de assinar o Cartdo-Resposta/Folha de Respostas.

CAPITULO XII - DA APURAGAO DOS RESULTADOS

1. A Prova de Conhecimentos sera corrigida por processo eletronico, por meio de leitura dptica das

Folhas de Respostas.

1.1. N3o serdo computadas as questdes que contenham marca¢do emendada e/ou rasurada, ainda que
legiveis; com mais de uma marcag¢do; com marcagao ultrapassando o campo determinado; que ndo
tenham sido marcadas com caneta azul ou preta; cujo campo de marca¢do esteja parcialmente
preenchido.

CAPITULO XIII - DA ELIMINAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1. Sera eliminado, sumariamente, do Processo Seletivo o candidato que:
a) ndo atender aos procedimentos determinados para realizagdo da inscrigdo, conforme

previsto no presente Edital;

b) apresentar-se apds o horario estabelecido para o fechamento dos portdes;

c) ndo apresentar, por qualquer motivo o documento original com foto no momento do
acesso a sala de aplicagdo da prova;

d) ausentar-se da sala da Prova levando a Folha de Respostas;

e) ausentar-se da sala de aplicagdo das provas levando o Caderno de Provas antes do horario
permitido, ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagao;

f)  obtiver resultado nulo em qualquer conjunto de questdes da Prova de Conhecimentos;

g) estiver portando qualquer tipo de arma (branca ou de fogo), mesmo que possua o
respectivo porte e registro;

h) lancar mdo de meios ilicitos para a execugdo da prova;

i)  for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagdo
e/ou material impresso ndo permitido;
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j)  estiver fazendo uso de qualquer aparelho eletronico de comunicagao (bip, telefone celular,
relogios digitais, walkman, Mp3, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador
ou quaisquer outros equipamentos similares) bem como fones e protetores auriculares;

k) Assinar o cartdo de resposta com letra de forma;

I) deixar de atender a qualquer uma das determinagdes previstas neste Edital.

CAPITULO XIV - DO RECURSO

1. Para todas as etapas do Processo Seletivo fica estabelecido o prazo de 48 horas, (dois) dias para
interposicdo de recurso a ser protocolado na Secretaria de Assisténcia Social, localizado na Rua Liborino
Lopes de Almeida, n2 33 - Centro, Umburanas Bahia, dirigida a MULTYDEIAS, acompanhada conforme o
caso, de cépia de documento que entenda pertinente.
2. A eliminagdo do candidato em razao de ndao comparecimento a prova ou a sua expulsdo da sala de
prova em razdo de comportamento indevido, ndo podera ser objeto de recurso.
3. Os recursos deverdo ser digitados ou datilografados e entregues em 01(uma) via original, conforme
previsto neste Edital. Cada Recurso devera ser apresentado, em folha separada para questdes/itens
diferentes, devidamente justificada, acompanhada da cdpia do texto, contendo, pelo menos, previstos
no Anexo VI deste Edital.
3.1. Nao sera analisado o Recurso:

a) manuscrito;

b) sem assinatura do requerente;

c) sem conclusdo dos dados referidos acima;

d) que ndo apresente justificativa;

e) apresentado em conjunto com outros candidatos, isto é, recurso coletivo;

f) ndo possuir argumentacgdo légica e consistente;

g) contendo varios itens e quest&es diferentes;

h) encaminhado por e-mail, fax, telegrama ou outra forma diferente da definida neste Edital;

i) entregue fora do prazo estabelecido neste Edital.
2.2 O recurso somente sera recebido e examinado quando a decisdo recorrida decorrer de erro material
ou de omissdo objetivamente constatada, sendo aplicdvel, inclusive, como Unico fundamento no
questionamento de resposta considerada correta pela Comissdo do Processo Seletivo.
2.3 Serd liminarmente rejeitado qualquer recurso protocolado fora do prazo e que nao discrimine de
forma analitica o objeto da impugnacdo, cabendo recurso tdo somente quanto a erro material. Ndo
serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, e-mail ou outro meio que ndo seja o especificado
neste Edital.
2.4 N3o serdo reconhecidos os recursos que apresentem fundamentacdo deficiente ou ndo traga
delimitadas as matérias objeto de impugnagao.
2.5 Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo com indicagdo do nome do
Processo Seletivo, nome do candidato, nimero de inscrigdo, cargo que esta concorrendo e assinatura,
conforme modelo no site_www.multydeias.com.br.
2.6 Cada recurso devera ser apresentado em folhas separadas contendo questdes/itens diferentes,
possuir argumentacdo logica e consistente, interposto e protocolado, impreterivelmente, no local e
periodo determinado.
2.7 Acatado recurso, quanto ao Gabarito, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente
anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos presentes.
2.8 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
2.9 A eliminagdo do candidato em razdo de ndo-comparecimento a prova ou a sua expulsdo da sala de
prova em razdo de comportamento indevido, ndo podera ser objeto de recurso.
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CAPITULO XV - DO JULGAMENTO E DO PROVIMENTO
1. Serdo considerados passiveis de convocagdo os aprovados Processo Seletivo que tenham sido
classificados em ordem decrescente e correspondente ao nimero das vagas existentes.
2. Na hipotese de igualdade de pontos, para fins de classificagdo, desempatar-se-a obedecendo a ordem
dos seguintes critérios:
3. Candidato de idade mais elevada (Pardgrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal N° 10.741 de
01/10/2003). Persistindo o empate, tera preferéncia sucessivamente o candidato que:
3.1 Obtiver maior pontuacgdo nas questées de lingua portuguesa (se houver);
3.2 Obtiver maior pontuagdo nas questGes de conhecimentos especificos (se houver);
3.3 Obtiver maior tempo no servigo publico.
4. A Aprovagdo em Processo Seletivo cria direito a nomeagdo, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagdo dos candidatos de acordo com a necessidade da Administragao Publica.
4.1 A Homologagdo dos resultados assim como a Convoca¢do e Posse dos aprovados no Processo
Seletivo sdao atos exclusivos do Poder Executivo Municipal, isentando a Multydeias de qualquer
responsabilidade.
4.2 Os atos de homologacdo, convocagdo e posse serdo publicados no endereco eletrdnico:
www.umburanas.ba.io.org.br e no endereco da MULTYDEIAS _www.multydeias.com.br. Cabe aos
aprovados acompanhar o processo final do Processo Seletivo.
5. Os candidatos convocados deverdo satisfazer todos os requisitos exigidos no Edital de Convocacao,
no prazo assinalado, sob pena de preclusdo do direito de nomeagdo e posse no cargo publico em que foi
classificado.
5.1 Somente poderdo tomar posse os candidatos que apresentar prova de sanidade fisica e mental,
atestada por junta médica previamente designada pela Comissdo do Processo Seletivo.
5.2 O candidato ao cargo publico, objeto desse Processo Seletivo, aprovado e convocado que, no prazo
contados no edital de convocacdo, ndo comparecer apresentando toda a documentacdo necessaria a
nomeacao, perdera o direito nomeacgao.

CAPIiTULO XVI- DO PROVIMENTO
1. A aprovacdo no Processo Seletivo ndo cria direito a nomeagdo, mas essa, quando ocorrer, obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos.
1.2. A nomeagdo dos aprovados obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos habilitados, de
acordo com a necessidade da Administracdo.
1.3. Os candidatos aprovados deverdo tomar posse logo apds a publicagdo da convocagdo apds a
publicagcdo do ato de provimento, tendo o prazo maximo estabelecido no mesmo ato para entrar em
exercicio de func¢do, no lugar para onde for designado.
1.4. Somente poderd tomar posse o candidato que apresentar a prova de sanidade fisica e mental.
1.5. O candidato que nomeado ndo tomar posse no prazo estabelecido pelo edital de convocacao
perdera o direito a sua classificacdo, passando a ser o ultimo da lista de classificados.
1.6. A nomeagdo, bem como todos os atos do presente Processo Seletivo, serdo publicados no lugar de
costume da Prefeitura Municipal e registrados no livro préprio dos atos do Poder Executivo.

CAPITULO XVII- DAS DISPOSICOES FINAIS
1. Decaird do direito de impugnar os temos deste Edital do Processo Seletivo, perante a administragao, o
candidato que ndo o fizer até o segundo dia til, apés o encerramento das inscrigdes.
1.2. A inexatiddo das declarag¢des, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza, ocorridas
no decorrer do Processo Seletivo, mesmo que sé verificada posteriormente, eliminara o candidato do
Processo Seletivo, anulando todos os efeitos decorrentes de sua inscrigao.
1.3. Fica ciente o candidato aprovado e classificado que a sua nomeagdo obedecerd avaga e unidade de
lotagdo para qual fez opgdo no ato da inscrigdo.
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1.4. A Administragdo Municipal aproveitard os candidatos aprovados em numero estritamente
necessario ao atendimento de suas necessidades, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de
preenchimento imediato de todas as vagas e os demais aprovados fora do numero de vagas comporao o
quadro reserva.

1.5. O candidato nomeado devera permanecer por um periodo minimo estipulado pela administragdo
em exercicio no local e/ou localidade para o qual for designado, ndo podendo ser deferido pedido de
remocdo antes do seu transcurso de seu estagio probatdrio, salvo se a lei impuser.

1.6. Quaisquer informagdes adicionais sobre o Processo Seletivo serdo obtidas na Secretdria de
Administracdo da Prefeitura Municipal, na Comissdo Organizadora do Processo Seletivo ou com a
MULTYDEIAS.

1.7. Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagdo neste
Processo Seletivo, valendo, para esse fim, a homologagdo publica.

1.8. O ato de inscricdo gera presuncgao absoluta de que o candidato conhece as presentes instrugées e
de que aceita as condi¢des do Processo Seletivo, estabelecidas na legislagdo deste Edital.

1.9. A Prefeitura Municipal de Umburanas e a MULTYDEIAS, n3do se responsabilizam por equivocos
eventualmente cometidos pelo candidato, POR DEIXAR DE LER ESTE EDITAL DO PROCESSO SELETIVO.
1.10. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, Comunicados e demais
publicagdes referentes a este Processo Seletivo através das publicagdes efetuadas no local de costume
da Prefeitura ou na Imprensa Oficial do Municipio.

1.11. Os casos omissos até a publicacdo final do Processo Seletivo serdo resolvidos pela Comissdao do
Processo Seletivo e, apds a publicagcdo do resultado final, pelo Chefe do Poder Executivo.

1.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagGes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagdo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstdncia que serd mencionada em Edital ou aviso
publicado.

1.13. A Prefeitura Municipal de Umburanas e a Empresa realizadora do Processo Seletivo ndo se
responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos, textos, apostilas ou outras publicagdes
referentes a este Processo.

1.14. A Prefeitura Municipal e a MULTYDEIAS CONCURSDO & CONSULTORIA, se eximem das despesas
com viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando
alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de provas, de
acordo com determinagdo da Prefeitura Municipal e/ou da organizadora MULTYDEIAS.

1.15. O Municipio se isentara de qualquer despesa referente locomo¢ao de Educadores Sociais para
seu respectivo local de trabalho.

1.16. Os itens deste Edital, inclusive o cronograma de execuc¢do previsto, poderdo sofrer eventuais
alteragOes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, ou por motivo de forca maior, até a data da convocacdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que constara em Edital.

2. O candidato aprovado no Processo Seletivo de que trata este Edital s6 poderd ser investido no cargo
se atendidas as seguintes exigéncias:
2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de lgualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, §
12 da Constituicdo Federal.
2.2 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos a data da inscrigcdo.
2.3 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo publico avaliado por médico
especializado.
2.4 Na fase de convocacdo, o candidato devera apresentar, os seguintes documentos:

e (Copia autenticada da Carteira de Identidade;

e (Copia autenticada do Cartdo de Identificacdo do Contribuinte (CPF);
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e (Copia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo na ultima eleigdo, se na época

ja possuia 18 (dezoito) anos;

e (Copia autenticada do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, em caso de

candidato do sexo masculino;

e Comprovante de residéncia;

e (Codpia autenticada da Certiddo de Nascimento e ou de Casamento (conforme o respectivo

estado civil);

e (Copia autenticada da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se houver);

e Copia autenticada da documentagdo comprobatdria da escolaridade minima exigida. No caso
de Ensino Médio acompanhados dos respectivos historicos escolares. O Diploma deve referir-se
a curso devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagdo/MEC, e respectivos Conselhos
Federais, e/ou Nacionais e Conselho Estadual de Educacdo - CEE;

e Declaracdo de antecedentes criminais;

e Preencher e comprovar todos os requisitos basicos para investidura no cargo publico exigidos
neste Edital;

e Apresentar outros documentos e declaragGes que se fizerem necessarios, a época da posse, de
acordo com o Edital de Convocacgdo do candidato;

e Exame médico pré-admissional, apenas se o candidato convocado apresentar todos os
documentos solicitados.

e Resultado de Laudo Médico Pericial, emitido por médico credenciado junto a Prefeitura
Municipal, juntamente com os seguintes exames: Para todos os Cargos, Hemograma completo,
Plaquetas, Velocidade de hemossedimentagdo (VHS), Creatinina, Glicemia de jejum, Gama
glutamil transferase (GAMA GT), Tempo de tromboplastina total e Parcial ativado (TTPA), EAS,
Raio X - Térax.

e Demais exames médicos/laboratoriais, se necessarios, solicitados no Edital de convocagdo do
candidato.

e Duas fotos 3X4, atuais;

e Declaragdo de que ndo acumula cargo publico, salvo naquelas hipdteses previstas por Lei.

2. Serdo considerados aptos para o desempenho do cargo, os candidatos nomeados por Portaria.

2.1 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentagdo e exames exigidos na fase de
convocacdo, perderd automaticamente o direito a investidura no cargo publico.

2.2 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Seletivo, perante a Prefeitura
Municipal, o candidato que ndo o fizer até o terceiro dia util, apds a publicagdo do mesmo.

2.4 A homologagdo publica serd o unico documento comprobatério de classificagdo do candidato neste
Processo.

2.5 S3o de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, comunicados e demais
publica¢des referentes a este Processo nos locais indicados no item 02 deste edital.

2.6 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndao tenham sido expressamente previstos no presente
Edital, serdo resolvidos pela Comissdao de Coordenagdo e Acompanhamento do Processo Seletivo
constituido pela Prefeitura Municipal, através de Decreto Municipal.

2.7 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 02 (dois) anos, contados da data da publicagdo de
sua homologacdo, podendo, antes de esgotado o prazo, ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da Prefeitura Municipal por ato expresso do chefe do Poder Executivo.

2.8 A Prefeitura Municipal e a MULTYDEIAS — Concurso & Consultoria Ltda ME, se eximem das despesas
com viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do concurso publico, assim como
ndo reembolsard as mesmas em hipdtese alguma.

2.9 O Processo Seletivo serd planejado e executado pela MULTYDEIAS — CONCURSO & CONSULTORIA.

3. O cronograma no final deste Edital podera por iniciativa da Comissdo, ser antecipado ou prorrogado,
devendo para tanto, ser dada a devida publicidade na forma deste Edital.
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CAPITULO XVIII- DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO
AVALIACAO MEDICA / CONVOCACAO

1. A homologacao do Processo Seletivo poderd ser efetuada por cargo publico, individualmente, ou pelo
conjunto de cargos publicos constantes do presente Edital a critério da Prefeitura Municipal de
Umburanas - Bahia.

1.2. A homologagdo ocorrerd no prazo de até dez dias Uteis, contados da publicagdo do resultado dos
aprovados e classificados.

1.3 Apods a homologagdo do resultado final do Processo Seletivo, o Prefeito Municipal de Umburanas
convocara os candidatos APROVADOS, por ordem de classificagdo final e por cddigo/cargo.

1.4 A publicagdo para entrega dos exames médicos serdo através do Diario Oficial do Municipio
www.umburanas.ba.io.org.br e no site _www.multydeais.com.br. Na oportunidade, os candidatos
convocados passardo por avaliagdo da Junta Médica do Municipio.

1.5 Apds a homologacdo do resultado final e a nomeag&o por cargo/cédigo dos APROVADOS, o Prefeito
Municipal de Umburanas, podera nomear candidatos constantes do cadastro de reserva especificado
caso haja vagas remanescentes, respeitados o cargo e a ordem de classifica¢do da listagem.

1.6 A Designagdo para o Exercicio do Cargo sera feita pela Administragdo Municipal, no limite do seu
PODER DISCRICIONARIO.

1.7 Caso o candidato nomeado nas condi¢Ges estabelecidas ndo aceite a nomeagdo, serd
automaticamente excluido da listagem especificada, permanecendo a sequéncia da lista de
classificagao, enquanto durar a validade do Processo.

2. O candidato aprovado, quando convocado, devera apresentar-se a Secretaria Municipal de
Administracdo, sob pena de perda do cargo e de acordo com a escala a ser divulgada a época, para
encaminhamento a Secretaria de Administracdo do municipio de Processo Seletivo que procedera a
Inspecdo Médica, atestando a aptidao fisica e mental do convocado.

Devendo para tanto o convocado apresentar, quando da inspegdo, o rol dos exames solicitados.

2.1 Os candidatos convocados para avaliagdo médica deverdo submeter-se aos exames médicos
solicitados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE UMBURANAS.

2.2 E responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento ao local indicado para a avaliagdo
médica, em data, horario e condi¢des constantes do Edital de Convocacdo.

2.3 O candidato que deixar de apresentar os exames, por qualquer motivo, para avaliagdo da Junta
Médica, na forma estabelecida, sera considerado desistente e NAO SERA NOMEADO.

2.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial para Realizagdao do Processo Seletivo e, no
que couber, pela Prefeitura Municipal de Umburanas.

2.5 A integra deste Edital encontra-se fixada nos locais de costumes de publicacdo dos atos oficiais da
Prefeitura e no local da inscrigao.

3. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Prefeitura nos sites
www.multydeias.com.br e/ou no Portal eletrénico www.umburanas.ba.io.org.br

Umburanas-Bahia, 17 de maio de 2012.

Raimundo Nonato da Silva
Prefeito Municipal
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ANEXO |
EDITAL N2 001/2012
Processo Seletivo Simplificado
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ATRIBUICOES DO CARGO

EDUCADO SOCIAL E ESPORTIVO DO SCFV

e Realizar servigo sécio educativos em nucleos para um coletivo de 20 a 40 criangas, adolescentes até
dezesseis anos. As atividades desenvolvidas irdo abranger: reforgo escolar, recreacgdo e lazer, atividades
artisticas e culturais, atividades com as familias, reunido mensal, palestras, oficinas, assim como,
articulagdo com a rede de garantia e defesa dos direitos das criancas e adolescentes, além do
acompanhamento das a¢gdes empreendidas pelo municipio no enfrentamento do trabalho infantil.

e 0O educador social do SCFV devera apresentar mensalmente apresentando os resultados obtidos;

e Realizar com exceléncia os servigos socios educativos com as criangas, adolescentes e suas familias,
como prevé a fungao;

e Controlar diariamente a freqUiéncia de cada crianca, registrando a em formulario préprio;

e Apresentar folha de ponto assinada pelo coordenador do SCFV;

e Apresentar mensalmente e semanal plano de aula das atividades a serem realizadas nos ntcleos;

e As atribuicdes do Educador Esportivo do SCFV sdo ministrar atividades esportivas e recreagdo com os
alunos.

e |
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ANEXOII
EDITAL N2 001/2012
Processo Seletivo Simplificado
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

DOS CARGOS E CONTEUDOS PROGRAMATICOS
1.1 As sugestdes de matérias constantes dos programas deste Edital, ndo constituem a Unica fonte para
a formulagdo das questdes da prova objetiva de multipla escolha; as quais poderdo basear-se em outras,
observando-se, no entanto, a escolaridade e a especializagdo exigida para o cargo.
1.2 Considerando a edi¢do do Decreto Federal n2 6.583, de 29 de setembro de 2008, que promulgou o
Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, assinado em Lisboa, em 16 de dezembro de 1990, e o periodo
de transicao nele previsto, vem a publico COMUNICAR que as novas alteragGes previstas no Decreto n?
6.583/2008 serdo matéria de avaliagdo nas provas objetivas.
1.3 Ortografia utilizada no processo de elaboragdo é em conformidade com o novo acordo ortografico
Brasileiro.

e  NiVEL MEDIO: Educador Social e Educador Esportivo

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

NiVEL MEDIO COMPLETO
DISCIPLINAS COMUNS A TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de texto; Sentido das palavras. Sinbnimo e Antonimos; Tipologia e géneros
textuais; Figuras de linguagem; Crase; Acentuacdo grafica; Ortografia (NOVO ACORDO ORTOGRAFICO BRASILEIRO);
Pontuacgdo; Estrutura das palavras; Classes gramaticais; Flexdo verbal e nominal; Pronomes; Empregos de tempos e
modos verbais; Concordancia nominal e verbal; Termos da oragdo; Tipos de Oracdo; Classificagdo de oragdes;
Periodo Composto — Coordenacdo e Subordinagdo; Fungées do “que”;

Conhecimentos Gerais/Regionais/Atualidades: Topicos de cultura geral, atuais e relevantes em diversas areas
(sociedade, politica, economia, saude, educagdo, seguranga, artes, desenvolvimento sustentavel) e suas relagdes
com a vida do cidaddo comum e com a histéria da humanidade.

Histdria, Evolugdo Econdmica e Politica e Aspectos Culturais do Municipio.

EDUCADOR SOCIAL

Conhecimentos Especificos:

Mitos e realidades sobre abuso sexual; Exclusdo social; Sistema de garantia de direitos da crianga e do adolescente;
Protecado integral:

Desenvolvimento da crianca e do adolescente; Sistema educacional brasileiro; Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao
LDB; A educagdo nos dias atuais; A escola como espago social;

Politicas integradas; Conselho de direitos: o que é, o que faz; Conselho Tutelar: o que é, o que faz; Fundo municipal
dos direitos da crianca e do adolescente: o que é, para que serve; Criancgas e adolescentes em situagdo de rua; Ato
infracional e suas vicissitudes;

Trabalhando com grupos; Trabalho com familias: Familias em situacdo de vulnerabilidade social: exclusdo social, as
familias contemporaneas e os novos arranjos familiares, multifamilias, violéncia e abuso na familia, adocdo e,
dependéncia quimica;

Lei 8.069/1990-Estatuto da Crianga e do Adolescente.
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Lei 8.742/1993—Lei Organica da Assisténcia Social.

Politica Nacional de Assisténcia Social/Norma Operacional do Sistema Unico de Assisténcia Social.

Portaria MDS N2 458/2001 (Diretrizes e normas do programa de Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo
- SCFV erradicagdo do trabalho infantil).

Portaria MDS N2 666/2005 (Integracdo programa bolsa familia e programa de erradicagdo do trabalho infantil).
Decreto Federal N23. 597/2000 (Proibicdo das piores formas de trabalho infantil)

Etica profissional.

EDUCADOR ESPORTIVO

Conhecimentos Especificos:

Mitos e realidades sobre abuso sexual; Exclusdo social; Sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente;
Protecgdo integral:

Desenvolvimento da crian¢a e do adolescente; Sistema educacional brasileiro; Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo
—LDB; A educagdo nos dias atuais; A escola como espaco social;

Politicas integradas; Conselho de direitos: o que é; o que faz; Conselho Tutelar: o que €, o que faz; Fundo municipal
dos direitos da crianca e do adolescente: o que é, para que serve; Criancas e adolescentes em situacdo de rua; Ato
infracional e suas vicissitudes;

Trabalhando com grupos; Trabalho com familias: Familias em situa¢do de vulnerabilidade social: exclusdo social, as
familias contemporaneas e os novos arranjos familiares, multifamilias, violéncia e abuso na familia, adogdo e,
dependéncia quimica;

Metodologia e Didatica da pratica de esportes;

Metodologia do ensino da Educagao Fisica: Atletismo; Basquetebol; Gindstica Olimpica; Handebol; Voleibol e outros;
Corporeidade; Aprendizagem motora; Fisiologia do exercicio; Teoria do treinamento esportivo; Metabolismo no
exercicio; Respostas Cardiorrespiratérias ao exercicio; Crescimento, Desenvolvimento e Atividade Fisica. Etica
profissional.

Relagdo entre os esportes e o lazer.

Lei 8.069/1990—Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Portaria MDS N2 666/2005 (Integracgdo programa bolsa familia e programa de erradicacgdo do trabalho infantil).
Nocdes gerais sobre as regras dos esportes (futebol, voleibol, basquetebol, futebol de

saldo e atletismo).

Etica profissional.

Avenida Severino Eibeiro Granja, 1992 - Centro- Um buranas - EBa
CEP 44798.000 Email — umburanas.pmu @hotmail.com
Fone — Fax — (74) 3528 1258/1264
www.umburanas.ba.io.org.br

18




]3| Prefeitura Municipal de Umburanas

CNPJ: 16.449.902/0001-40

J

ANEXO lll
EDITAL N2 001/2012
Processo Seletivo Simplificado
DO CRONOGRAMA

EVENTO

DATA / PERIODO

01. Publicagdo do Edital

17/05/2012

02. Periodo de Inscri¢gdes online

18 2 27/05/2012

03. Periodo de Inscri¢es presencial

21a25/05/2012

04. Publicacdo das Inscri¢des online e presencial 30/05/2012

05. Prazo recurso das inscri¢des online e presencial 31/05/ e 01/06/2012
06. Homologacado e publicagdo da relagdo das inscrigdes presenciais, apos julgamento dos 04/06/2012
recursos e Divulgacdo dos locais de aplicagdo da prova objetiva.

07. Aplicagdo da prova objetiva 17/06/2012

08. Divulgagdo do Gabarito da parcial da prova objetiva 17/06/2012

09. Apresentagao de Recurso do Gabarito, para fins de possiveis retificagoes. 18 e 19/06/2012
10. Publicagdo do Gabarito definitivo da prova objetiva 20/06/2012

11. Divulgagdo da relagdo dos Classificados 22/06/2012

12. Resultado Final do Certame A CRITERIO DA

ADMINISTRACAO
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ANEXO IV
EDITAL N2 001/2012

Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Umburanas-Bahia

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto para fins de inscrigdo no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Umburanas, que o

Sr(a) é portador(a) da

deficiéncia , CID n2 , enquadrando-se assim no que

estabelece o Art. 42 do Decreto n. 3.298, de 20/12/1999, sendo compativel a deficiéncia apresentada

pelo paciente com as atribuigdes do cargo de ,disponibilizado no referido

Processo Seletivo Simplificado, conforme Edital 001/2012.

Data / / (n3o superior a 90 dias).

Nome, assinatura, n? do CRM do médico e carimbo.
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ANEXO V
EDITAL N2 001/2012
Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Umburanas — Bahia
MODELO DE REQUERIMENTO PARA CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS OU QUE
NECESSITAM DE CUIDADOS ESPECIAIS

O(A)candidato(a) RG CPF n.°
, candidato(a) ao Processo Seletivo para provimento de vagas para o cargo
de , regido pelo Edital n.° 001/2012 do Processo

Seletivo, de 05 de dezembro de 2011, vem requerer vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES
ESPECIAIS. Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou LAUDO MEDICO com a respectiva
Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual
constam os seguintes dados:Tipo de deficiéncia de que é portador:
Codigo correspondente da (CID): .Nome e CRM do médico responsavel pelo Iaudo
.OBSERVACAO: N3o serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade
visual passiveis de corregdo simples, tais como miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres. Ao
assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relagdo ao
enquadramento de sua situagdo, nos termos do Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado
no Didrio Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente no que concerne ao conteudo do
item 6 deste do Capitulo IV deste edital, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo
homologacdo de sua situagdo, por ocasido da realizagdo da pericia médica.
MODELO DE REQUERIMENTO PARA CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS OU QUE
NECESSITAM DE CUIDADOS ESPECIAIS
REQUERIMENTO DE VAGA COMO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS
REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL
Marque com um X no quadrado correspondente caso necessite, ou ndo, de prova especial e (ou) de
tratamento especial.

NAO HA NECESSIDADE DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL

HA NECESSIDADE DE PROVA E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL
(No quadro a seguir, selecionar o tipo de prova e(ou) o tratamento especial necessario(s)).

1. Necessidades fisicas: 2. Necessidades visuais

( ) sala para amamentagdo (candidata que tiver () prova ampliada (fonte entre 14 e 16)
necessidade de amamentar seu bebé) () prova superampliada (fonte 28)

() maca

( ) mesa para cadeira de rodas

1.1. Mesa e cadeiras separadas
( ) gravidez de risco
( ) obesidade

1.2. Auxilio para preenchimento:
dificuldade/ impossibilidade de escrever)
( ) dafolha de respostas da prova objetiva

, de de 2012

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI

SOLICITAGAO DE RECURSO / PROVA OBJETIVA

Processo Seletivo Simplificado de UMBURANAS / Edital 001/2012

Para provimento do Quadro de Vagas

Candidato:
Cargo:
Ne. de Inscrigdo:
N2. do Documento de Identidade:

Especificagcdo do objeto do Recurso:

Solicitagdo:

A Banca Examinadora da Coordenagédo Pedagdgica:

Solicito revisdo do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva, questdo(des) , conforme as
especificagbes inclusas.

Fundamentagdo e argumentacdo ldgica:

Data / /[

Assinatura do candidato:

Processo Seletivo Simplificado:

Numero de Inscrigao:

Nome:

Cargo:

Data / [

Assinatura/recebedor
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